Sveriges Tandl&karférbunds

Etiskariktlinjer med kommentarer
(Feststéllda av Sveriges Tandl&karférbunds &rsmaéte i december 2000.)

1. Tandlakarenskallisin
yrkesgarning l&ta sig ledas av
manniskokarlek och arlighet.
Det framsta malet skall vara
patientens halsa och vélbe-
finnande

2. Tandlékaren skall bedriva
sin verksamhet i enlighet
med vetenskap och beprdvad
erfarenhet, och standigt folja
utvecklingen inom vérden
och vidga sina yrkesrelater a-
de kunskaper.

3. Tandl&karen skall
respektera patientensintegri-
tet och réatt till salvbestam-
mande.

Detta & en grundlaggande riktlinje som baseras pa etiska
principer och stallningstaganden framfor allt, réattviseprinci-
pen och omsorgsprincipen. Riktlinjen forutsétter formagatill
empati och grundas p& den humanistiska manniskosynen. Pati-
entens halsa och valbefinnande skall styratandlakarens réd
och &tgarder.

Innebdrden kan illustreras genom att man besvarar frégor
som: "Hur skulle jag galv vilja bli behandlad i denna situa
tion, skulle jag gadv véja den behandling som jag stér i be-
grepp att foresadler finns det ytterligare alternativ?’ och
"Hur skulle jag behandla en ménniska som jag alskar; en for-
ader, en son eller dotter?’

Den vérd tandlakaren ger sina patienter skall grundas pave
tenskap och beprovad erfarenhet. Det betyder att behandlingen
baseras pakunskaper fran vetenskaplig forskning och klinisk
erfarenhet av vetenskapligt utprovade behandlingsmetoder.
Beprovad erfarenhet omfattar dessutom metoder som inte pr &-
vats med vetenskaplig metodik, men dér en betryggande erfa
renhet visar att de & motiverade och rimliga.

Varken den vetenskapliga kunskapen eller den beprévade er-
farenheten &r statisk. Forskningen gor kontinuerligt nyaron
och erfarenheten okar. Det betyder att tandlakaren inte far ngja
sig med de kunskaper som han/hon har nér legitimationen u-
férdas. Tandl&karen har en skyldighet att fortlépande aktual i-
sera sina odontol ogiska kunskaper. Efterutbildning &r ett ty d-
ligt uttryck for tandl8karens strévan att vérna om patientens
hél saoch valbefinnande.

Ur dennariktlinje kan det informerade samtycket hérledas.
Tandl&karen skall med hjdp av sinainsikter och erfarenheter
formedlakunskaper till patienten rérande det aktuellatillstén-
det, informeraom den vard han/hon foresdr och om alternat i-
vamojligheter sd att patienten §alv kan tastalning till vilken
behandling Han/hon skall ha

Dennariktlinje kan kommai motsatsstéllning till vérnandet
om patientens hélsa och vabefinnande betingat av hénsynen
till individens g8l vbestédmmande. Patientens §évbestdmman-
deinnebér att tandl &karen inte utfor ndgon behandling mot
patientens vilja. Det innebér siledes icke att patienten far be-




4. Tandlgkarensforhéllande
till in patient far inte paver-
kas av for varden ovidkom-
mande forhallanden.

5. Tandlékaren skall anlita
annan sakkunskap om
han/hon for under sok -
ning eller behandling fin-
ner sddan erforderlig.
Han/hon skall vara pati-
enten dler nérstédende
behjalplig om det forelig-
ger 6nskemal att radfraga
annan tandlékare.
Han/hon skall ocksa
meddela denne sina egna
iakttagelser.

stamma att en viss behandling skall utféras, om den beddms
varatill skadafor patienten.

Undantag frén avbestammanderegeln gdler endast i de fall
da patienten pa grund av sin ungdom eller §ukdom inte kan
fatta beslut om sin hédlsa

Patientens integritet & déremot okrénkbar liksom varje annan
manniskas, vilket ndrmare utvecklasi riktlinje nr 4.

Aven terapeuten har en gl vklar integritet. Om patienten eller
patientens |ledsagare upptréder krénkande, hotfullt eller utvar
vad mot nagon i behandlingsteamet kan behandlingen avbr y-
tas omgdende eller s snart férhallandena medger. Detta &r en
av de sdllsynta situationer da patienten kan forvéagras behan d-
ling utan hénvisning till annan tandl&kare.

Riktlinjen baserar sig pa den humanistiska ménniskosynen och
har sin motsvarighet i FN-deklarationen om de méanskligaré-
tigheterna. Med for varden ovidkommande férhéllanden avses
exempelvis patientens livsaskadning, nationdlitet, ras, politis
ka &sikt, handikapp, fysiska eller psykiska sjukdom eller sam-
héllsstélIning.

Tandl&karen kan ha personliga grunder for att inte ta sig att
behandla en patient eller for att avbryta en behandling, som
redan har inletts. Det skall i sfall gdlainterna forhdlanden
mellan patienten och tandldkaren. Det fér inte ens kunna
misstankas att avbdjandet beror pa sddana forhdlanden som
namnsi dennariktlinje.

| tandvérden betyder detta att varje ménniska skall erbjudas
den vérd han eller hon behover. Varden skall uppfyllatand
vérdd agens intentioner.

Om en tandl&kare borjar behandla en patient och upptécker att
det kravs &garder som han/hon saknar erfarenhet av, bor
han/hon talaom det f6r patienten. Han/hon bor ocksa foresla
annan tandl3kare som kan ge den vard patienten behdver. In-
nan patienten informeras bor tandl&karen ta kontakt med sin
kollega och forvissa sig om att denne & beredd att genomféra
den aktuella behandlingen. Remissforfarandet &r ett uttryck
for tandl &karens omtanke om patientens hél sa och vél befin-
nande samt en indikation pa att tandl dkaren & medveten om
sina begrénsningar, vilket for patienten & en trygghetsfaktor.

For den som mottager en remiss dligger att endast utféra den
behandling remissen avser. Detta géller ocksa for jourtandl &
kare, som skall ge den akuta vérd som kan kréavas och - om
patienten redan har en ordinarie tandl&kare - dérefter uppmana
patienten att fortsdtta behandlingen hos sin denne. Kollegiali-




6. Tandl&karen skall iaktta-
gatystnad i frdga om det
Han/hon under sin yrkesut-
ovning fatt horaeller kunnat
iakttaga hos sina patienter.

7. Tandlékaren skall utféra
endast den under sdkning och
foreda den behandling
han/hon finner berattigad.

8. Tandlakaren skall utan att
tréda patientensintresse for
nar respekterasinakollegers
och andra véardgivares arbe-
te.

teten i detta stycke &r viktig for att dessadelar av varden skall
fungeraoptimalt och &r till for att skydda pat ienten.

Om patienten vagrar att foljatandlakarens rad och anvisningar
foreligger sakligt skal for att avbryta den pébdrjade behand-
lingen. Tandl&karen & ansvarig for behandlingens slutresultat,
men kan inte ansvara for de foljder som kan uppstd av att pat i-
enten inte féljer de rad och anvisningar som ges under be-
handlingen, exempelvisi samband med remittering.

Tystnadsplikten ndamndes redan i den hippokratiska eden fran
tiden 400 f.Kr. dér det ségs: "Vad jag under min yrkesutdv-
ning &n hor och ser bland ménniskor av den beskaffenheten att
det mdhandaicke bor spridas, skall jag fortiga och betrakta
som osagt”. Tystnadsplikten har sedermeralagfésts och rikt-
linjen tas med hér for att betona att ett brott mot lagen i detta
stycke &ven & ett brott mot en etisk grundregel, vilken existe-
rar for att varnaom patientensintegritet och saledes har full
giltighet dveni var tid.

Tandl&karens heder i forhdllandet till sin patient och som har
direkt inverkan pafortroendet for den enskilde tandlakaren
liksom for fortroendet for kdren som yrkesgrupp.

Fortroendet &r av fundamental betydelsefor att tillgodose pa
tientens behov av trygghet i varden och behandlingen. Sa har
vi var och en ett ansvar for helheten - for var mojlighet att

gemensamt bidratill befolkningens hélsa och vé befinnande.

Tandl&karen skall utgd ifrén att kolleger och annan vérdperso-
nal i sin yrkesutdvning arbetar i enlighet med vetenskap och
beprovad erfarenhet och att de foljer med i utvecklingen inom
tandvarden. Vid tveksamhet bor man informerasig om den u-
forda behandlingen.

Om allvarligabrister konstateras, som tyder paatt arbetet inte
har utforts enligt vetenskap och beprévad erfarenhet, bor
tandl&karen setill att forhallandet uppméarksammas hos rele-
vant myndighet eller instans.

Tandl&karen bor i forstahand genom sitt eget handlande bidra
till att stérka allmanhetens fortroende for yrkesutdvningen och
dess aktning for kéren samt darutéver stodja och hjalpakolle-
ger och andra vardgivare och undvika uttalande eller handling,
som menligt kan inverka pa deras yrkesutovning, verksamhet
eller person.




